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LEI N°4.616, DE 25 DE AGOSTO DE 2005.

Dispde sobre a criagdo do Instituto de Assisténcia a Salde dos Servidores Publicos
Municipais de Rondondpolis — SERV SAUDE e dé outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuices legais...

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LELI:

CAPITULO1
Do Instituto e seus Fins

Art. 1° - Fica criado o Instituto de Assisténcia a Saude dos Servidores Publicos
Municipais, com sede e foro na cidade de Rondonopolis, sob a forma de autarquia dotada de
personalidade juridica de direito pablico, com patrimdnio proprio e autonomia administrativa e
financeira, o qual sera regulado pela presente lei, extinguindo-se 0 FUNAM (Fundo de Assisténcia
Médica).

§ 1° O Instituto de Assisténcia a Saude dos Servidores Publicos Municipais de
Rondondpolis sera designado por SERV SAUDE.

§ 2° - A autonomia administrativa e financeira do SERV SAUDE n3o exclui o
exercicio da supervisdo de suas atividades pelo poder executivo do Municipio de Rondondpolis.

Art. 2° - E objetivo primordial do Serv Satde a realizacio das operacdes de assisténcia a
salde dos servidores ativos, inativos, pensionistas e seus respectivos dependentes, do Municipio de
Rondondpolis, suas empresas de economia mistas, suas autarquias e fundacdes, na forma prevista
ou autorizada nesta lei. Redac&o modificada pela Lei n°5.711, de 17 de abril de 2009.

Art. 3° As fontes de custeio para concessdo dos beneficios e servicos que integram o
sistema serdo proporcionadas pelas contribuicbes dos segurados, da administracdo direta, das

autarquias, fundagdes publicas municipais e empresas de economia mista, previstas nesta lei.
Redacao modificada pela Lei n® 6.504, de 23 de setembro de 2010.




CAPITULO 11
Dos Segurados

Art. 4° - Sio segurados facultativos do SERV SAUDE:
I — Os servidores titulares de cargo estatutario e efetivo, ativo e inativo;
Il — Os servidores celetistas ativos e inativos;

I11 — Os pensionistas cujo beneficio seja decorrente de morte ou desaparecimento de
servidor titular;

IV — Os servidores ocupantes de cargos comissionados e 0s agentes politicos;

Art. 5° - Sdo dependentes legais do Servidor Segurado:

I - 0 cOnjuge, o companheiro ou companheira e os filhos menores de 18 (dezoito)

anos, solteiros, ndo emancipados, dependente economicamente do titular. Redagio modificada pela Lei
n° 9.048, de 28 de setembro de 2016.

Il — 0 pai e a mée que viva sob a dependéncia econémica do servidor/segurado,
desde gue este ndo tenha nenhum outro dependente de qualquer natureza;

setembro-de-2010-

I1l — E facultado ao servidor segurado casado (&), ou em comprovada unido
estavel, com filhos, que ndo se enquadre no inciso anterior, a inclusdo dos genitores como
dependentes, com pagamento da tabela cheia dos procedimentos realizados, descontando 1,5% (um
e meio por cento), sobre os seus rendimentos por genitor incluido como dependente, para custeio
das despesas operacionais. Redacdo modificada pela Lei n® 9.839, de 07 de junho de 2018.




IV — E facultado ao Servidor Segurado casado(a), ou em comprovada unido estavel,
com filhos, que ndo se enquadre no inciso I, a inclusdo como dependente, do filho maior de 18
(dezoito) e menor de 24 (vinte e quatro) anos, solteiro, estudante, dependente economicamente do
titular, com pagamento da tabela cheia dos procedimentos realizados, descontando 1,5% (um e meio

por cento), sobre os rendimentos do servidor segurado, por filho maior incluido em sua dependéncia
para custeio das despesas operacionais. Redagdo modificada pela Lei n® 9.839, de 07 de julho de 2018.

8 1° - Equiparam-se aos filhos:

I - os enteados assim considerados pela Lei Civil, ndo emancipado, enquanto
menores de 18 (dezoito) anos, solteiros, sem outra pensdo ou rendimento e desde que comprove a
dependéncia econémica em relagéo ao servidor;

11 - 0o menor de 18 (dezoito) anos que, por decisdo judicial, se encontre sob guarda ou
tutela do servidor, até a maioridade civil, desde que ndo possua bens suficientes para o prdprio
sustento; Redacéo modificada pela Lei n° 6.504, de 23 de setembro de 2010.

8 2° - Considera-se convivente a pessoa que mantenha unido estavel reconhecida

como entidade familiar, de acordo com a Lei Federal n°® 9.278 e o Cédigo Civil de 2002. Redagéo
modificada pela Lei n° 6.504, de 23 de setembro de 2010.

8 3° - A dependéncia econdmica das pessoas mencionadas no inciso Il deste artigo €
caracterizada pela auséncia de rendimento ou pelo recebimento, decorrente de renda prépria oriunda
de atividade remunerada ou beneficio previdenciario, de importancia inferior ao maior vencimento-
base pago pelo Municipio de Rondondpolis.

§ 4° - A invalidez e a interdicdo mencionadas no inciso V deste artigo serdo
verificadas e acompanhadas, anualmente ou de acordo com a conveniéncia do Instituto, por junta
médica do municipio ou por profissional ou entidade credenciado pelo Instituto, na forma da
legislagéo vigente.




V — E facultado ao servidor segurado casado e, ou com filhos, que no se enquadre
no inciso anterior, a inclusdo como dependente do filho maior de 24(vinte e quatro) anos, solteiro,
ndo emancipado, invalido ou interdito, portador de doencas crbnicas e, ou degenerativas
comprovadas através de laudos médicos e dependente economicamente do titular, com pagamento
de tabela de tabela cheia dos procedimentos realizados, com desconto de 1,5% ( um e meio por
cento) sobre os rendimentos do servidor segurado por filho incluido como dependente, para custeio

das despesas operacionais, regulamentado através de Instrucdo Normativa. Redagao incluida pela Lei n°
9.048, de 28 de setembro de 2016.

85° - Os segurados titulares e seus dependentes sdo subsidiariamente responsaveis
pelas dividas contraidas quando da utilizacdo dos beneficios assistenciais previstos nesta lei,
inclusive podendo o Instituto efetuar no caso de morte do segurado titular a cobranga do espo6lio ou
do pensionista do ex segurado, sendo que neste Ultimo caso, o pagamento dar-se-4 mediante
consignacao compulsoria em folha de pagamento do beneficio concedido pelo érgédo previdenciario
— IMPRO. Redagcéo incluida pela Lei n° 9.048, de 28 de setembro de 2016.

I — Independente do que dispde o paragrafo anterior, nos casos de falecimento do
titular, havendo débito deixado pelo segurado, este seré liquidado mediante compensacao por parte
da Prefeitura e dos érgdos da administracdo direta e indireta, empresa de economia mista e Camara
Municipal com os créditos a que faca jus, tais como salarios, subsidios, vencimentos e outras
vantagens salariais de qualquer natureza, incluindo auxilios, gratificacdes de natal, indenizacdes de
férias e seu adicional de 1/3 ( um ter¢o), acGes coletivas, entre outros. O valor compensado devera
ser repassado integralmente ao Serv Saude junto aos demais créditos, sob pena de ser executada

judicialmente e corrigidos de acordo com as disposi¢des previstas no artigo 33 da Lei 4.616/2005.
Redacao incluida pela Lei n®9.048, de 28 de setembro de 2016.

Art. 6° - Perdem a qualidade de dependente:

I — O conjuge que estiver separado judicialmente ou divorciado e também pela
anulacdo do casamento;

Il — O conjuge, pelo abandono do lar, desde que reconhecida esta situacdo a qualquer
tempo, por sentenca judicial transitada em julgado;

111 — O (a) companheiro(a), pela cessacdo da unido estavel com o(a) servidor(a);
IV — O invalido ou interdito, pela cessacdo da invalidez ou interdicao;

V — Os dependentes em geral, pelo matriménio ou pela manutencdo de unido
reconhecida como entidade familiar, de acordo com a Lei Federal n® 9.278 de 10 de maio de 1996.

VI — Os Servidores Segurados, que nao figure na folha de pagamento oficial ou que
perdeu o vinculo com o Municipio, exceto os servidores celetistas inativos;

VIl — Os menores dependentes, referidos no Inciso | e 1V do 81° do artigo 5°, ao
completarem a maioridade aos 18 (dezoito) anos ou, apos os 24 (vinte e quatro) anos de idade;

V111 - Os dependentes economicamente do titular, quando cessar essa situacao.




Art. 7° - Perde a condicdo de segurado do SERV SAUDE, aquele que, por qualquer
forma, perder a condigdo de servidor publico Municipal, exceto o servidor celetista quando da sua
aposentadoria e manifestar desejo de continuidade da assisténcia a saude, pagando a contribuicao
integral.

Art. 8° - O segurado que, por qualquer motivo previsto em lei, sem perda da sua condigéo
de servidor publico municipal, interromper o exercicio de suas atividades funcionais sem direito a
remuneracao, inclusive nos casos de cessdo sem 6nus, poderd manter-se como segurado, desde que
manifeste interesse e pague as contribui¢des integrais.

CAPITULO 111
Dos Beneficios

Art. 9° - O SERV SAUDE consiste na cobertura das despesas decorrentes de
atendimentos médicos, ambulatoriais, hospitalares, fisioterapéuticos, fonoaudidlogos e psicologicos,
bem como dos atos necessarios ao diagnostico e ao tratamento, prestados aos segurados por
profissionais credenciados, na forma estabelecida nesta lei considerando os seguintes beneficios:

I — Consultas realizadas em consultério médico particular ou em estabelecimentos de
urgéncia medica, devidamente credenciada;

Il — exames previstos na Tabela de Honorarios Médicos da Associacdo Médica
Brasileira — AMB e da Classificacdo Brasileira Hierarquizada de Procedimentos Médicos —
CBHPM;

I11 — internagGes em enfermarias nos hospitais credenciados;

IV — internagbes em Centro de Tratamento Intensivo — CTI ou em Unidade de
Terapia Intensiva — UTI de hospitais credenciados, conforme o caso;

V — Cirurgias previstas na Tabela de Honorarios Médicos da Associacdo Médica
Brasileira — AMB e da Classificagdo Brasileira Hierarquizada de Procedimentos Medicos —
CBHPM;

VI — Orteses, proteses e materiais especiais — OPME envolvidos nos atos cirlirgicos

devidamente solicitados e justificados pela rede credenciada. Redago incluida pela Lei n° 9.048, de 28 de
setembro de 2016.

8 1° - Os servicos de salude previstos neste artigo serdo prestados aos beneficiarios 30
(trinta) dias ap6s o primeiro desconto em folha de pagamento ou contribui¢do, observados os

periodos de caréncia previstos no 8§ 2° do art. 13 desta Lei. Redagdo modificada pela Lei n° 6.504, de 23 de
setembro de 2010.

8 2° - A assisténcia a salide sera prestada atraves de credenciamento e contratacao de
prestadores de servigos habilitados a realizar as operacOes previstas nesta Lei, conforme disposto no
artigo 17,




§ 3° - O beneficiario do SERV SAUDE contribuird com uma parte das despesas,
denominada coparticipacdo, quando da utilizacdo de consultas, tratamentos ambulatoriais, exames
complementares, internagdes e cirurgias, a titulo de fator moderador, conforme disposto no artigo
12 desta Lei;

8 4° - Os procedimentos previstos nos incisos I, 111, IV, V e VI deste artigo so seréo
realizados mediante prescricdo médica. Redagao modificada pela Lei n° 9.839, de 07 de junho de 2018.

8 5° - Os mineralogramas, os tratamentos hortomoleculares, as inseminagoes
artificiais, os procedimentos de esterilizagdo, o fornecimento de proteses e Orteses bem como seus
acessorios nao ligados ao ato cirurgico e as cirurgias plasticas estéticas previstas no artigo 11, ndo
serdo cobertos pelo SERV SAUDE, sendo facultado ao segurado, responsavel pelo pagamento dos
servigos utilizados, a livre negociacdo com os profissionais da area médica.

I - O beneficio assistencial de fornecimento de OPME, devidamente envolvido no
ato cirargico, deverd ser requerido pelo segurado titular mediante solicitagio médica com a
indicacdo do material necessario, dirigido ao assistente social para que sejam feitas as cotacdes,
sempre que possivel trés, ressalvados as situacdes onde os materiais — OPME, sejam processados e
faturados via rede credenciada ou quando houver um Unico fornecedor devidamente declarado pelo
médico ou pelo assistente social. Redagéo incluida pela Lei n° 9.048, de 28 de setembro de 2016.

a) A concessdo do beneficio para fornecimento de OPME estara condicionada a
andlise técnica do Médico Perito do Instituto, bem como de analise de precos por meio de cotacao

junto aos fornecedores credenciados ao Instituto. Redagéo incluida pela Lei n° 9.048, de 28 de setembro de
2016.

b) O aporte para pagamento da OPME sera efetuado pelo Instituto diretamente a
rede credenciada e ou fornecedor. Redacéo incluida pela Lei n° 9.048, de 28 de setembro de 2016.

c)  Materiais importados serdo cobertos quando ndo houver similar, nacional
ou nacionalizado, ap6s autorizacdo do medico perito do Serv Saude. Todos os materiais deverdo ter
registro na ANVISA. Redag&o incluida pela Lei n° 9.839, de 07 de junho de 2018.

§ 6° - A medicacio sO serd paga pelo SERV SAUDE quando administrada ao
paciente em tratamento ambulatorial ou internacao hospitalar;

§ 7° - A liberacdo para cirurgias eletivas, apos laudo do perito, ficara a critério da
Diretoria Executiva do SERV SAUDE tendo em vista a disponibilidade de recursos financeiros do
Instituto;

§ 8 - O SERV SAUDE podera firmar convénio com hospitais e clinicas
especializadas fora de Rondondpolis ou do Estado de Mato Grosso, para onde 0s segurados serao
encaminhados, apds aprovacdo da pericia médica, quando esgotados 0s recursos técnicos existentes
no Municipio;

I — O Serv Salde podera ampliar sua rede credenciada por meio de operadoras ou
empresas que atendam a saude suplementar, a fim de aumentar a base de cobertura, sendo que
havendo taxas de utilizagdo ou ainda valores que excedam o valor praticado nas tabelas regionais e
ou pela classificagdo Brasileira Hierarquizada de Procedimentos Médicos — CBHPM, conforme




previsdo expressa em contrato, estas serdo arcadas exclusivamente pelo segurado que utilizar os
beneficios neste inciso. Redagéo incluida pela Lei n° 9.048, de 28 de setembro de 2016.

Il — O Instituto Serv Salde podera celebrar convénios com outras instituicdes

publicas ou filantrépicas para fornecimento de assisténcia a saude dos segurados do Instituto.
Redacéo incluida pela Lei n° 9.048, de 28 de setembro de 2016.

8 9 - O usuario removido de acordo com o disposto no paragrafo anterior, pagara com
base no mesmo fator moderador estabelecido para idénticos procedimentos terapéuticos a que teria
direito se permanecesse no Municipio de Rondondpolis;

8 10 — As despesas com remogdo e hospedagem correrdo por conta Unica e
exclusivamente do paciente segurado;

I — O Serv Saude podera credenciar empresas para fornecer o servigo de remocao aos
segurados dentro do municipio, sendo facultada a utilizacdo dos servicos prestados, restando o 6nus
integral da utilizacdo ao segurado titular respectivo, sendo que caberd a instituicdo onde o segurado

estiver internado realizar a chamada e o servidor ou seu responsavel assinar a autorizacdo. Redagéo
incluida pela Lei n® 9.048, de 28 de setembro de 2016.

§ 11 - Sera concedido ao segurado o ressarcimento dos descontos indevidos e dos
valores despendidos quando o procedimento assistencial para o tratamento ou procedimento
médico-hospitalar ndo for realizado pela rede conveniada e for previamente autorizado pelo
Instituto. Redag&o modificada pela Lei n° 6.504, de 23 de setembro de 2010.

I — O prazo para requerer o ressarcimento é de 60 (sessenta) meses, contados a partir
do més que se operou o desconto indevido ou procedimento efetuado fora da rede credenciada,

conforme regulamento expedido pelo Instituto. Redacdo Incluida pela Lei n° 6.504, de 23 de setembro de
2010.

Il — O ressarcimento de crédito ao segurado titular decorrente de desconto indevido
ou de indenizacdo de procedimentos efetuados fora da rede credenciada sera efetuado de acordo
com os valores pagos por parte do usuario ao Instituto, desde que tenha todos os comprovantes
emitidos pelo profissional ou instituicdo onde houve a realizagdo dos procedimentos e nos termos
deste paragrafo, prioritariamente por meio de compensacao com os débitos se houver, ndo havendo,

sera devolvido os valores ao segurado titular conforme Instrucdo Normativa a ser fixada. Redagéo
incluida pela Lei n° 9.048, de 28 de setembro de 2016.

8 12 — A concessdo a que se refere a paragrafo anterior serd realizada mediante
prévia autorizagdo e encaminhamento e os valores a serem ressarcidos deve considerar a tabela
adotada para pagamento aos profissionais credenciados ao Instituto, obedecendo aos percentuais
contidos no art. 12 desta Lei;

8 13 — Fica resguardada ao segurado optante a prerrogativa de utilizar-se do
atendimento odontoldgico nas clinicas e profissionais autdnomos credenciados pelo Instituto,
ficando o segurado responsavel pelo pagamento dos servigos utilizados, respeitando a Tabela de
Honorarios da Classe;




I — O Instituto podera credenciar diretamente operadoras para fornecimento de
planos odontoldgicos que serdo custeados integralmente pelos segurados titulares abrangidos pela
Lei 4.616/2005, devendo o Instituto ser ressarcido das despesas administrativas especificas,
conforme Instrucdo Normativa expedida. Redag&o incluida pela Lei n° 9.048, de 28 de setembro de 2016.

§ 14 — Ao SERV SAUDE cabera unica e exclusivamente a responsabilidade de
credenciar e manter atualizado, junto aos Odontdlogos credenciados, o cadastro dos segurados e de
seus dependentes.

8 15 — Os servidores ocupantes de cargos de agentes politicos e comissionados e
seus dependentes, somente terdo acesso a exames de alta complexidade e cirurgias eletivas
mediante pagamento antecipado de 50% (cinquenta por cento) do valor dos procedimentos, com
pagamentos a ser efetivado via boleto ou transferéncia bancaria, conforme Instru¢do Normativa a
ser expedida. O ndo cumprimento da divida adquirida, a pendéncia sera levada a uma das varas
civis da Comarca de Rondondpolis. Redago incluida pela Lei n° 9.048, de 28 de setembro de 2016.

Art. 10 - O SERV SAUDE, com o objetivo de oferecer um melhor beneficio com custos
acessiveis, poderd lancar mdo de diferentes padrbes de assisténcia, principalmente no que
compreende a acomodacdo em internacdo sem, no entanto, comprometer a qualidade ou cobertura
da assisténcia.

§ 1° A base padrio do modelo de assisténcia do SERV SAUDE prevé a internagao
na acomodacao coletiva, enfermaria, denominado modelo basico.

§ 2° Compete a administragdo do SERV SAUDE expedir 0s atos normativos que
disciplinardo o funcionamento do sistema de gue trata este artigo.

Art. 11 - Excluem-se da assisténcia prevista no art. 9°:
| - tratamento clinico ou cirargico experimental;

Il - procedimentos clinicos ou cirdrgicos para fins estéticos, abrasdo quimica, bem
como Orteses e proteses para 0 mesmo fim;

111 - cirurgia de acne, fulguracdo de telangiectasias, gesso sintético;

IV - tratamentos relacionados com metodos de anticoncepgdo e infertilidade e suas

consequéncias, inseminacgéo artificial e procedimentos de esterilizagd0; Redagio modificada pela Lei n°
9.048, de 28 de setembro de 2016.

V - fornecimento de medicamentos importados, ndo nacionalizados ou
medicamentos nao reconhecidos por 6rgdo governamental competente;
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VI - tratamentos relacionados com métodos de anticoncepcdo e infertilidade e suas
consequéncias, inseminacao artificial e procedimentos de esterilizagéo, salvo os procedimentos de
vasectomia, ligadura tubaria e laqueadura tubaria por video laparoscopia, colocacédo de dispositivo
intrauterino e tratamento cirtirgico de impoténcia nos termos preconizados pelo Sistema Unico de
Salde — SUS e norma fixada pela diretoria e Condess. Redagdo modificada pela Lei n° 9.048, de 28 de

setembro de 2016

VII -
o i 30-hospitalar.

VII - aluguel de equipamentos e aparelhos, exceto aqueles necessarios em regime
de internacdo hospitalar, ressalvada a possibilidade do Instituto fornecer, por meio de empréstimo,
equipamento préprio como cadeiras de roda, cadeiras de banho, muletas e outros conforme norma

fixada pelo Instituto, cabendo ainda o custeio do empréstimo ficar a dispéndio do segurado titular.
Redacao modificada pela Lei n® 6.504, de 23 de setembro de 2010.

VIII - consultas, servigos de enfermagem e fornecimento de medicamentos para
tratamento domiciliar;

IX - fornecimento de proteses, Orteses e seus acessorios ndo ligados ao ato
cirargico;
X - tratamentos ilicitos ou antiéticos, assim definidos sob o aspecto médico, ou

ndo reconhecidos pelas autoridades competentes;

XI - casos de cataclismos, guerras e comocdes internas, quando declarados pela
autoridade competente. Doencas e acidentes provocados por ato ou operacdo de guerra e qualquer
outra perturbacdo da ordem publica, envenenamento e exposicdo a radioatividade ou radiacdo de
qualquer natureza de carater coletivo;

XI1 - medicina ortomolecular e mineralograma de cabelo;

X1 - exames do PCMSO (Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional);

X1V - tratamento de rejuvenescimento, emagrecimento, repouso, convalescenca e
suas consequéncias; Redagdo modificada pela Lei n° 9.048, de 28 de setembro de 2016.

XV - tratamentos em clinicas de repouso, de emagrecimento, em estancias

hidrominerais ou hidrotermais, ou outros tipos de internagdes que ndo necessitem de cuidados
médicos em ambiente hospitalar;

XM transplantes;




XVI — transplantes, exceto o de cdrnea; Redagio modificada pela Lei n° 9.048, de 28 de
setembro de 2016.

XVII - cirurgia plastica, com exce¢do das reparadoras decorrentes de acidentes ou
reconstrutiva da mama decorrente de cancer, ou de parede abdominal pds cirurgia bariatrica ou
ainda da reconstrutiva da mama quando esta estiver acarretando problemas ortopédicos, devendo,
neste caso, a solicitagdo estar fundamentada com laudos e exames comprobatérios aprovados pela
pericia médica do Instituto, ficando a critério da diretoria a liberacdo dos procedimentos de acordo
com as disponibilidades financeira e orcamentaria. Redagfo modificada pela Lei n° 9.048, de 28 de setembro

de 2016.
XVIII - "check-up" preventivo, sob regime de internagéo hospitalar;

XIX - condicionamento fisico, exceto em carater temporario, decorrente de lesdes
traumaticas;

XX - atos ilicitos e suas consequéncias imediatas ou tardias, tratamentos clinicos ou
cirtrgicos nao éticos e alteracdes do corpo;

XX—exeimer-laser-e-demais-cirurgiasrefrativas;

XXI - qualquer cirurgia refrativa para pacientes que tenham menos de 05 (cinco)
graus, podendo ser unilateral ou bilateral. Redagio modificada pela Lei n° 6.504, de 23 de setembro de 2010.

XXII - despesas com extraordinarios ndo relacionados com o atendimento médico-
hospitalar;

XXIII - despesas com acompanhantes no caso de internacdo de pacientes com idade

igual ou superior a 18 (dezoito) anos e inferior a 60 (sessenta) anos. Redagdo modificada pela Lei n°
6.504, de 23 de setembro de 2010.

XXIV - doencas ou lesbes pré-existentes no periodo de caréncia. Redagdo modificada
pela Lei n° 6.504, de 23 de setembro de 2010.

§ 1° - O Usuario que der causa a despesas médicas e hospitalares ndo cobertas pelo
Plano, respondera pela totalidade das respectivas obrigacdes financeiras, junto ao SERV SAUDE;

§ 2° - Serdio pagas pelo usuario a0 SERV SAUDE, as diferencas de precos das
tabelas dos servicos médicos e dos estabelecimentos de saude, que sejam superiores agueles
constantes da tabela padréo adotadas pelo SERV SAUDE.
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SECAO UNICA
Do Fator Moderador

Art. 12 — Os beneficios previstos no artigo 9° desta Lei serdo concedidos aos segurados e
seus dependentes da seguinte forma:

I — Seré cobrado do segurado, a titulo de fator moderador, em caso de consulta, o
correspondente ao percentual de 50% (cinquenta por cento) do valor da tabela paga pelo Instituto,
inclusive nas emergéncias até o limite de 08 (oito) ao ano. A partir da nona consulta no ano o fator
moderador sera de 100% (cem por cento), exceto para criancas de 0 a 12 meses, bem como

dependentes com comprovada incapacidade mental, para a vida civil em qualquer idade;
Redac&o modificada pela Lei n® 9.839, de 07 de junho de 2018.

Il — Seré cobrado do segurado, em caso de exames de anélises clinicas e anatomia
patoldgica, o correspondente ao percentual de 50% (cinquenta por cento) do valor da tabela paga
pelo Instituto; Redagao modificada pela Lei n° 6.504, de 23 de setembro de 2010.

111 — Seré cobrado do segurado, em caso dos exames por imagens, radiologia geral e
medicina nuclear, o correspondente ao percentual de 50% (cinquenta por cento) do valor da tabela

paga pelo Instituto, exceto aqueles previstos no inciso IV deste artigo; Redagdo modificada pela Lei n°
6.504, de 23 de setembro de 2010.

IV — Serd cobrado do segurado, em caso de exames de testes ergométricos,
cintilografias, densitometrias 0Osseas, tomografias computadorizadas, ressonancias magnéeticas,
colonoscopias, mapeamento cerebral, motorizacdo ambulatorial de pressdo arterial (MAPA 24h),
sistema de holter, o correspondente a 50% (cinquenta por cento) do valor pago pelo Instituto até o
limite de 02 (dois) exames ao ano;

V - As sessdes realizadas nas especialidades de fonoaudiologia, nutricionista,
psicologia e fisioterapia so serdo custeados pelo SERV SAUDE, com a devida prescricdo médica e




autorizacao prévia da pericia, ficando o beneficiario responsavel pelo pagamento de 50% a titulo de
fator moderador;

VI — Seré cobrado do segurado, em caso de exames ginecoldgicos, uroldgicos e
cardiologicos, neurologicos e gastroenterologicos o correspondente ao percentual de 50%

(cinquenta por cento) do valor pago pelo Instituto. Redagio modificada pela Lei n° 9.839, de 07 de junho de
2018.

VIl — Ser& cobrado do segurado, em caso de internagdo clinica ou tratamento
ambulatorial, o correspondente ao percentual de 40% (quarenta por cento) sobre o total da despesa
realizada. Redagao modificada pela Lei n° 9.839, de 07 de junho de 2018.

VIl — Serd cobrado do segurado, em caso de cirurgias ou procedimentos
obstétricos até média complexidade, o correspondente ao percentual de 40% (quarenta por cento)
sobre o valor da despesa realizada, exceto as cirurgias bariatricas, colocacdo de baldo intragastrico,
cirurgias com OPME, Angioplastia e as demais consideradas de alta complexidade, que terdo o rol
regulado através de normativas, cujo percentual é de 50% (cinquenta por cento) a titulo de fator
moderador. Redag&o modificada pela Lei n° 9.839, de 07 de junho de 2018.

IX — Serd cobrado do segurado, em caso de internacdo em CTI ou UTI, o
correspondente ao percentual de 40% (quarenta por cento) sobre o valor da despesa médico-
hospitalar paga pelo Instituto;

X — Sera cobrado do segurado, em caso de tratamento com quimioterapias e

radioterapias, o percentual de 30% (trinta por cento) sobre o valor das despesas pagas pelo Instituto.
Redacao modificada pela Lei n® 9.839, de 07 de junho de 2018

Xl — Serd cobrado do segurado no caso de procedimentos ndo_estéticos,
referentes a especialidade de cirurgia e traumatologia bucomaxilofacial, a nivel ambulatorial e
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hospitalar, o percentual de 100% (cem por _cento) do valor pago pelo Instituto. Redagéo incluida pela
Lei n® 9.839, de 07 de junho de 2018.

8 1° - Ndo se aplica os percentuais definidos nos incisos | a VI aos procedimentos
realizados em pacientes internados em hospitais ou ambulatorios;

8§ 2° - A segurada, durante o periodo de pré-natal, que ultrapassar o limite previsto
no inciso |, pagaréa o correspondente a 50% (cinquenta por cento) a partir da nona consulta a titulo
de fator moderador;

8 3° - Os procedimentos previstos nos incisos | a X deste artigo poderdo ser
parcelados conforme dispuser em regulamento;

§ 4° - As aliquotas previstas neste artigo serdo revistas anualmente, podendo ser
reduzidas, majoradas ou mantidas, visando o equilibrio financeiro do Instituto.

CAPITULO IV
Da Inscricdo e da Desfiliacdo

Art. 13 - A inscricdo como segurado do SERV SAUDE ¢é facultativa e depende,
exclusivamente, da manifestacdo expressa do servidor.

I — No ato da inscricdo, o servidor e seus dependentes deverao apresentar declaracéo
de satde informando se sdo acometidos ou ndo de doencas, patologias, sindromes ou qualquer outro
fato que afete seu estado fisico ou mental. Redagéo incluida pela Lei n® 6.504, de 23 de setembro de 2010.

8 1° - A inscri¢éo dos dependentes legais cabe ao servidor, devendo ser realizada no
ato de sua inscricdo, mediante requerimento instruido com a documentacdo e as certiddes
necessarias a qualificacdo individual comprovadora do vinculo juridico e econémico;

8 2° - Apds a inscricdo, o segurado e seus dependentes, terdo caréncia de 18
(dezoito) meses para ter direito aos percentuais previsto para a utilizacdo dos procedimentos

previstos nos incisos Il a V do art. 9° e incisos 1V, V, VI, VII, VIII, IX e X do art. 12 desta Lei;
Redacao modificada pela Lei n® 9.839, de 07 de junho de 2018.

I - No caso de inclusdo de dependente recém-nascido até o 30° (trigésimo) dia, ndo
sera exigido o cumprimento de caréncia, desde que o segurado titular ja tenha cumprido a caréncia
devida. Redag&o incluida pela Lei n° 6.504, de 23 de setembro de 2010.

§ 3° - Qualquer ato superveniente que importe na inclusao ou excluséo de
dependente devera ser comunicado imediatamente pelo segurado ao SERV SAUDE;




8§ 4° - A exclusdo de conjuge separado ndo judicialmente ou convivente ficard a
critério Unica e exclusivamente do segurado;

) 8 5° - O servidor é responsavel, civil e criminalmente, pelo uso indevido do SERV
SAUDE bem como pela inscricdo de dependentes realizada com base em documentos e
informacdes por ele fornecidas.

8 6° - O credenciamento de segurado que deixou dividas junto ao Instituto so sera

deferido mediante 0 mesmo realizar o pagamento integral da divida. Redago incluida pela Lei n° 9.839,
de 07 de junho de 2018.

Art. 14 - O direito de desfiliacdo dos segurados dar-se-a4 a qualquer tempo, desde que
formalizada mediante requerimento junto ao Instituto.

§ 1° - O beneficiario que se manifestar pela desfiliacdo do Serv Salde, e desejar o
retorno até 120 (cento e vinte) dias apos, serd reintegrado, porém, vencido esse periodo tera
gue cumprir o prazo de caréncia de 18 (dezoito meses), para alcancar direito aos
procedimentos previstos nos incisos Il a V do Artigo 9° e incisos IV, V, VI, VII, VIII, IX e X do
Art. 12 desta Lei. Redagio modificada pela Lei n° 9.839, de 07 de junho de 2018.

§ 2° - O beneficiario que estiver no periodo de caréncia podera utilizar os
procedimentos previstos nos incisos Il a V do artigo 9° e incisos 1V, V, VI, VII, VIII, IX e X do

artigo 12 desta Lei, desde que pague o equivalente a 100% (cem por cento) do Fator Moderador.
Redacao modificada pela Lei n® 9.839, de 07 de junho de 2018.

Art. 15 - O segurado que se manifestar pela desfiliagdo do SERV SAUDE no tera direito
a restituicdo das contribuicdes pagas, mesmo que nunca tenha utilizado os servicos previstos nesta
Lei.

Art. 16 — O uso indevido e a falsificagdo ou alteracdo de documentacgéo para identificagéo
como segurado e/ou dependente do SERV SAUDE, implicardo na exclusdo do titular e de seus
dependentes, ficando o servidor infrator responsavel pelo ressarcimento das despesas efetuadas pelo
Instituto, podendo ainda responder a inquérito administrativo, cujos autos serdo remetidos a
secretaria de lotacdo.
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CAPITULO V
Dos Prestadores de Servigos

Art. 17 - O credenciamento de medicos, hospitais, clinicas, laboratérios e demais
estabelecimentos e profissionais da area de saude, serdo firmados pelo Instituto Serv Salde, tendo
como referéncia para pagamento dos servicos prestados, a tabela da Associacdo Médica Brasileira —
AMB, a Classificagdo Brasileira Hierarquizada de Procedimentos Médicos — CBHPM, a tabela da
Associacdo dos Hospitais de cada regido e a tabela da BRASINDICE E SIMPRO no caso de

medicamentos e similares ou tabela prépria que podera ser editada e normatizada pelo Instituto.
Redacao modificada pela Lei n® 9.048, de 28 de setembro de 2016.

Paragrafo Unico — O Serv Salde tendo em vista a necessidade de fornecimento de
OPME devera habilitar empresas por meio de edital de credenciamento, tendo como referéncia os
valores fixados pelo SIMPRO, Tabelas Regionais ou outra Tabela de circulagdo nacional,
ressalvado no caso de Unico fornecedor ou quando o fornecimento da OPME se der por meio de
hospitais ou similares da Rede Credenciada. RedagAo incluida pela Lei n° 9.048, de 28 de setembro de 2016.

Art. 18 - Para o credenciamento dos prestadores de servicos, serdo considerados, dentre
outras:

| - 0 interesse do prestador de servico em atender os usuarios do SERV SAUDE,
externado através de expressa solicitacdo de credenciamento;

Il - a necessidade dos servicos a serem prestados;

11 - 0o nimero de médicos e estabelecimentos de servicos de salude ja credenciados
na especialidade;

IV - a localidade onde esta situado o consultorio médico ou o estabelecimento de
servico de salde;

V - a qualidade da estrutura fisica;




§ 1° - O SERV SAUDE podera substituir a, qualquer tempo, a entidade hospitalar
mediante comunicacdo aos Usuarios, com 30 (trinta) dias de antecedéncia, ressalvados desse prazo
minimo os casos decorrentes de rescisdo por fraude ou infracdo das normas sanitarias e fiscais em
vigor;

§ 2° - Na hipotese da substituicdo do estabelecimento hospitalar ocorrer por vontade
do SERV SAUDE, durante periodo de internacio de qualquer usuario, o estabelecimento mantera a
internacio nas mesmas condicdes, sendo pago pelo SERV SAUDE, conforme disposto nesta lei,
todas as despesas até a alta hospitalar, a critério do medico assistente;

§ 3° - Excetuam-se do previsto no §2° os casos de substituicdo do estabelecimento
hospitalar por infracdo as normas sanitarias em vigor, durante periodo de internagdo, quando o
SERV SAUDE arcard com a responsabilidade pela transferéncia imediata para outro
estabelecimento equivalente, garantindo a continuagdo da assisténcia, sem 6nus adicional para 0s
USUArios.

Art. 19 - A fiscalizacao da assisténcia prestada pelos prestadores de servigos nos termos
desta Lei sera efetuada em conjunto pelo SERV SAUDE e pelos usuarios.

Paragrafo Unico - A noticia de irregularidade ou inadequacdo de qualquer dos
servicos credenciados, poderd, por ato do SERV SAUDE, implicar na instauracdo de sindicancia
visando a constatacdo do fato noticiado, que se confirmado podera dar ensejo a penalidade,
inclusive rescisdo contratual.

Art. 20 - Os credenciados poderdo deixar de sé-lo por ato unilateral do SERV SAUDE sem
qualquer formalidade, se for comprovado justo motivo, devendo ser objeto de comunicacdo aos
usuarios.

Art. 21 — Os hospitais e maternidades credenciados ao SERV SAUDE s&o obrigadas a
permitir a presenca, junto a parturiente, de 01(um) acompanhante durante todo o periodo de
trabalho de parto, parto e pds-parto imediato.

Art. 22- O SERV SAUDE podera manter convénio de reciprocidade com outras entidades
a fim de proporcionar a ampliacdo da rede de credenciados a outros locais em que ndo possua rede
de credenciados préprios.

Art. 23 - O SERV SAUDE podera contratar, conforme a necessidade, e manter 01 (um)
Assistente Social para acompanhamento dos segurados internados em hospitais credenciados; fazer
visitas domiciliares para confirmacdo de informacGes cadastrais dos segurados e dependentes, além
de promover palestras e cursos informativos e preventivos para os segurados do Instituto.

Art. 24 - O SERV SAUDE podera contratar um médico perito para assinar e responder
por todos os assuntos clinicos que envolvam o Instituto; analisar e autorizar pedidos de
procedimentos cirargicos; realizar pericia em prontuarios médicos dos hospitais credenciados;
realizar pericia em faturas hospitalares; opinar e fixar orientacdo clinica-médica em todos o0s
assuntos pertinentes que seja submetido a sua analise.
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CAPITULO VI
Da Forma de Utilizagdo dos Servicos

Art. 25- Os usuarios serdo atendidos por meédico ou estabelecimento de servico de salde de
sua livre escolha, desde que este seja credenciado pelo SERV SAUDE, nos termos desta lei.

Art. 26 - Os servicos de anestesiologia deverdo ser ajustados antecipadamente, entre o
paciente ou seu responsavel € o cirurgido, o qual indicara o profissional da especialidade dentre os
credenciados pelo SERV SAUDE.

Paragrafo Unico - Se a indicacdo recair em profissional ndo credenciado com o
SERV SAUDE, o pagamento dos seus honorarios seré de exclusiva responsabilidade do usuério.

Art. 27 - Para utilizacdo dos servicos de satde disponibilizados nesta Lei, 0 usuario devera
se dirigir a qualquer prestador de servico, credenciado pelo SERV SAUDE, apresentar sua carteira
de usuario do SERV SAUDE ou um documento de identificacdo com foto e guia de autorizagio do
procedimento emitida pelo Instituto.

Art. 28 - O atendente ou recepcionista do prestador devera solicitar autorizacdo ao SERV
SAUDE para o atendimento de todo e qualquer usuario, reservando ao SERV SAUDE o direito de
ndo fornecer a autorizacdo quando verificar impedimentos de ordem administrativa ou técnica.

Art. 29 - Os usuarios responderdo integralmente pelo énus decorrente da contratacdo de
honorarios médicos e de outros servigos quando:

| - Omitir sua condigéo de inscrito no SERV SAUDE em entidade credenciada;
Il - utilizar os servicos credenciados durante as caréncias previstas nos art.13 e 14;

111 - na hipétese do paragrafo unico do art. 26.

CAPITULO VII
Das Fontes de Receita e do Patriménio

Art. 30 - A receita do SERV SAUDE sera constituida pelas seguintes contribuicdes:
| - ContribuicBes dos servidores municipais estatutarios e efetivos ativos ou inativos;

. y leti ivos:

Il — Contribuicdo dos Servidores Celetistas ativos do municipio e das empresas de
economia mistas. Redagao modificada pela Lei n®5.711, de 17 de abril de 2009.

11 - Contribuicdo dos pensionistas cujo beneficio seja decorrente de morte ou
desaparecimento de servidor titular de cargo efetivo;

IV - Contribuicao dos servidores comissionados e dos agentes politicos;




V - Contribuicdo da Administracdo Direta, das autarquias, sociedades de economia

mista e das fundagdes publicas do Municipio. Redagdo modificada pela Lei n° 6.504, de 23 de setembro de
2010.

VI - contribuicdo dos servidores municipais celetistas inativos;

VII - Contribui¢fes suplementares, complementares ou extraordinarias autorizadas
em lei;

V111 - doacgbes, legados, subvencdes e outras rendas eventuais;

IX - contribuicbes pela prestacdo de servicos a outras instituicbes legalmente
autorizadas;

X - juros, multas e correcdo monetaria de pagamento de quantias devidas ao
Instituto;

XI - taxas, contribuicOes, percentagens e outras importancias devidas em decorréncia
de prestacao de servicos;

XI1 - rendas resultantes de aplicacdes financeiras, inclusive do fundo de reserva.

§ 1° - Os percentuais relativos as contribui¢des dispostas nos incisos I, I, 11l e 1V
deste artigo, sdo equivalentes a 3% (trés por cento) do valor bruto da remuneracgéo, dos proventos,
das pensdes, dos vencimentos ou das gratificacdes, conforme o caso;

8 2° - A contribuicdo dos orgdos e entidades da Administracdo Pablica Municipal
sera de 3% (trés por cento) sobre a folha mensal bruta dos servidores ativos, inativos e pensionistas
vinculados ao SERV SAUDE;

8 3° - Os percentuais relativos a contribui¢do disposta no Inciso VI deste artigo séo
equivalentes a 6% (seis por cento) de suas respectivas remuneracGes, com pagamento a ser
efetivado via boleto de cobranca bancéria, conforme regulamentacéo do Instituto;

8 4° - O segurado a que se refere o paragrafo anterior que deixar de recolher uma
contribuicdo e decorridos 30 (trinta) dias apds a Gltima data de vencimento, terd suspenso 0S
beneficios e no caso de uma ou mais contribuicdes decorridos 60 (sessenta) dias, consecutivos ou
ndo, do primeiro vencimento em aberto, perde o direito aos beneficios e a condi¢cdo de segurado,
estando no caso de reingresso, sujeito a novos prazos de caréncia;

8 5° Os valores das contribuicOes poderdo ser revistas anualmente de acordo com
calculo atuarial e promulgados atraves de resolu¢do do Conselho Deliberativo.
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8 6° Os percentuais relativos as contribuicdes assistenciais de novos segurados
facultativos, filhos maiores e genitores serdo regidos de acordo com a tabela do anexo V a partir da
promulgacéo desta Lei. Redag&o incluida pela Lei n° 9.048, de 28 de setembro de 2.016.

Art. 31 - As contribuicdes e o percentual correspondente ao fator moderador dos segurados
do SERV SAUDE serdo lancados mediante desconto direto na folha de pagamento dos servidores
do Municipio de Rondonopolis, Camara Municipal, bem como das Empresas de Economia Mista,

Autarquias e Fundagbes da Administragdo Municipal; Redagdo modificada pela Lei n° 6.504, de 23 de
setembro de 2010.

I — O segurado titular ao ser exonerado ou se desvincular do Serv Saude e tiver débito
relacionado a prestacdo de servigos, tera o prazo de 30(trinta) dias para negociar 0 montante devido
em até 18(dezoito) parcelas com pagamento em boleto. Vencido o prazo estipulado para o
pagamento, esgotada a via administrativa na cobranca dos débitos e respeitado o prazo previsto no
paragrafo Unico, o beneficiario titular ou seus dependentes poderdo ser acionados judicialmente
pelo Instituto para os devidos ressarcimentos. Redagao incluida pela Lei n® 9.048, de 28 de setembro de 2016.

Il — As dividas contraidas pelos titulares e seus dependentes se ndo forem quitadas
até o término do contrato, ou no acerto rescisério, dentro do prazo estabelecido de acordo com o
paragrafo unico, incidira em cobranca de juros de mora no valor de 2% (dois por cento) sobre o
total do saldo devedor. Redagéo incluida pela Lei n° 9.048, de 28 de setembro de 2016

Paragrafo Unico — Decorrido o prazo de 90(noventa) dias do vencimento do débito,
o0 beneficiario ou seu dependente sera notificado. Caso a despesa ndo seja negociada e 0 pagamento
ndo seja efetuado, o débito sera considerado liquido e certo, constituindo titulo executivo
extrajudicial, podendo ser encaminhado para execucdo judicial o titular ou seus dependentes.
Redacao incluida pela Lei n®9.048, de 28 de setembro de 2016.

Art. 32 - As contribuicbes consignadas em folha de pagamento e descontadas dos
segurados na forma do artigo 31 devem ser depositadas em conta prépria do Instituto até o dia 20
(vinte) do més subsequente ao da competéncia do langamento. Redagdo modificada pela Lei n° 9.839, de
07 de junho de 2018.

Art. 33 — O atraso no repasse das contribuicbes do SERV SAUDE obrigara os 6rgaos
devedores ao pagamento:

I — da importancia devida atualizada monetariamente com utilizagdo de indice
reconhecido pelo Governo Federal;

Il — de juros moratérios de 1% (um por cento) ao més calculado sobre a importancia
devida, atualizada monetariamente com a utilizagéo de indice reconhecido pelo Governo Federal;




111 — de multa de 2% (dois por cento) calculada sobre a importancia devida,
atualizada monetariamente com a utilizacdo de indice reconhecido pelo Governo Federal, quando o
recolhimento for efetuado espontaneamente;

IV — de multa de 5% (cinco por cento) calculada sobre a importancia devida,
atualizada monetariamente com a utilizac&o de indice reconhecido pelo Governo Federal, quando o
recolhimento for efetuado a partir de notificacdo.

Art. 34 - Compete ao SERV SAUDE fiscalizar a arrecadacdo e o recolhimento de
qualquer importancia que lhe seja devida e verificar as folhas de pagamento dos segurados
conveniados, ficando os responsaveis obrigados a prestarem os esclarecimentos e as informacdes
que Ihes forem solicitadas.

8§ 1° - A critério do servidor segurado e autorizado pelo Poder Executivo, no caso
de quitacdo de débitos junto ao Serv Saude, este podera requerer compensacao utilizando os valores
correspondentes a Licenga Prémio ou outra parcela salarial a que tem direito, onde o valor

compensado sera repassado diretamente ao Instituto pelo 6rgdo ao qual o servidor esteja vinculado.
Redacéo incluida pela Lei n° 9.048, de 28 de setembro de 2016.

Art. 35 - O SERV SAUDE, para garantia do cumprimento de sua funcio perante aos
segurados, podera constituir Fundo de Reserva.

Paragrafo unico - O Fundo de Reserva de que trata o caput deste artigo sera
calculado com base nos elementos técnicos, estatisticos e atuarial, especificos e determinantes dos
compromissos assumidos pelo modelo de assisténcia em relacéo aos beneficiarios.

Art. 36 - Os orgdos integrantes dos Poderes Executivo e Legislativo Municipal devem
comunicar ao SERV SAUDE, até o dia 05 (cinco) de cada més, os atos de nomeacdo e admissao
ap0s a posse e a assuncdo do exercicio, bem como os de exoneracdo, demissdo e dispensa e
quaisquer outras alterac6es funcionais ocorridas no més anterior.

Art. 37 - A contribuicdo recolhida indevidamente ndo gera qualquer direito assistencial.

Art. 38 - O patrimdnio do SERV SAUDE constitui-se de:

| - bens mdveis e imdveis;

Il - reservas técnicas.

Paragrafo Unico - Para composicdo do patriménio inicial do SERV SAUDE serdo

revertidos R$300.000,00 (trezentos mil reais), das receitas correntes, referentes & contribuicao
patronal ao FUNAM, em receitas de capital.
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CAPITULO VIII
Das Receitas e Das Despesas

SECAO |
Das Receitas

Art. 39— So receitas do SERV SAUDE:
I — As contribuigdes especificadas no artigo 12 e artigo 30 desta Lei;

Il — as contribui¢cdes suplementares, complementares ou extraordinarias autorizadas
em lei;

111 — as doacdes, legados, subvencgdes e outras rendas eventuais;

IV - as contribuicdes pela prestacdo de servicos a outras instituicbes legalmente
autorizadas;

V — os juros, multas e correcdo monetaria de pagamento de quantias devidas ao
Instituto;

VI — as taxas, contribuicdes, percentagens e outras importancias devidas em
decorréncia de prestacdo de servicos;

V11 - as rendas resultantes de aplicacdes financeiras, inclusive do fundo de reserva;

V111 — as transferéncias de recursos financeiros federais, estaduais e municipais que
Ihe forem destinados;

IX — outras rendas que, por sua natureza ou finalidade, o Instituto possa auferir.

SECAO II
Das Despesas

Art. 40 - Nenhuma despesa sera realizada sem a necessaria autoriza¢ao orcamentaria.
Paragrafo Unico - Para os casos de insuficiéncias e omissdes orgcamentarias poderdo
ser utilizados os créditos adicionais suplementares e especiais, autorizados por Lei e abertos por
decretos do executivo.

Art. 41 - A despesa do SERV SAUDE se constituira de:

I — Pagamento das despesas oriundas da concessdo dos beneficios assistenciais
previstos no artigo 9° desta Lei;

Il - aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insSuMos necessarios
ao funcionamento do Instituto;

I11 - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento,
administracdo e controle;
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IV - atendimento de despesas diversas de carater urgente e inadidvel necesséria a
execucdo das acdes e servigos mencionados na presente Lei;

V - pagamento de vencimentos do pessoal que compdem o quadro de servidores do
SERV SAUDE;

VI - outros encargos que Ihe forem cometidos por lei;

§ 1° - O Serv Saude podera gastar no maximo 25% (vinte e cinco por cento) de sua
receita total com despesas administrativas, respeitando o limite de 75% (setenta e cinco por cento)

do total das despesas administrativas com pessoal; Redagio modificada pela Lei n° 9.048, de 28 de setembro
de 2.016.

I — O Serv Salde devera aplicar anualmente até 0,5% (zero virgula cinco por
cento) da receita orgamentéria do exercicio do ano anterior em efetivos programas de prevencao de

doencas e qualidade de vida entre seus segurados e qualificacdo do quadro funcional do Instituto.
Redacéo incluida pela Lei n° 9.839, de 07 de junho de 2.018.

§ 2° - Para se chegar ao valor previsto no paragrafo anterior, a receita a ser
observada sera sempre a do exercicio imediatamente anterior ao vigente;

8 3° — Ficam vedados outras despesas e desembolsos financeiros de qualquer
espécie que ndo estejam previstos especificamente neste artigo, inclusive a utilizagdo do patrimdnio
do SERV SAUDE em operacdes de empréstimos, garantia ou financiamento.

§ 4° - As sobras das despesas administrativas nao utilizadas no exercicio
orcamentario nos termos do § 1° deste artigo constituirdo reserva financeira que podera ser utilizada
nos exercicios orcamentarios seguintes para cobertura de despesas administrativas que excedam o
limite fixado neste artigo. Redacao incluida pela Lei n° 6.555, de dezembro de 2010.

CAPITULO IX
Do Orcamento e Da Contabilidade

SECAO |
Do Orgamento

Art. 42 - O orcamento do SERV SAUDE evidenciara as politicas e o programa de trabalho
governamental observado o plano plurianual e a Lei de diretrizes orcamentarias e 0s principios da
universalidade e do equilibrio.

§ 1.° O orcamento do SERV SAUDE integrara 0 orcamento do municipio em
obediéncia ao principio da unidade;
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§ 2.° O Orcamento do SERV SAUDE observara, na sua elaboragio e na sua
execucéo, os padrdes e as normas estabelecidas na legislacdo pertinente;

§ 3° 0 orcamento do SERV SAUDE podera ser modificado em raz&o de repriorizacio
de acGes governamentais, desde que haja lei autorizativa do Instituto.

SECAO 11
Da Contabilidade

Art. 43 - A contabilidade seré& organizada de forma a permitir o exercicio das suas func¢des
de controle prévio, concomitante e subsequente o de informar, inclusive de apropriar e apurar 0s
custos dos servicos, e, consequentemente, de concretizar os seus objetivos, bem como, interpretar e
analisar os resultados obtidos.

Art. 44 - A escrituracdo contabil sera feita pelo método das partidas dobradas.

8 1.° A contabilidade emitira relatorios mensais de gestdo, inclusive dos custos dos
Servigos;

'§ 2.° Entende-se por relatorios de gestdo, o balancete mensal de receitas e despesas
do SERV SAUDE e demais demonstracGes exigidas pela administracao e pela legislacéo pertinente.

8§ 3.2 As demonstraces e os relatorios produzidos passardo a integrar a contabilidade
geral do municipio;

8§ 4° - a escrituracdo deve obedecer as normas e principios contabeis previstos na Lei
n.° 4.320, de 17 de marco de 1964, e alteracGes posteriores;

§ 5° - a escrituracdo sera feita de forma autdbnoma em relacdo as contas do ente
publico;

8§ 6° - 0 exercicio contabil tem a duracdo de um ano civil.

Art. 45 — 0o SERV SAUDE deve elaborar, com base em sua escrituracio contabil,
demonstracdes financeiras que expressem com clareza a situacdo do patrimdnio do Instituto e as
variacOes ocorridas no exercicio, a saber:

a) balanco patrimonial;

b) demonstragdo do resultado do exercicio;

¢) demonstracédo financeira das origens das aplicagdes dos recursos;

d) demonstracdo analitica dos investimentos.

I - as demonstracGes financeiras devem ser complementadas por notas explicativas e
outros quadros demonstrativos necessarios ao minucioso esclarecimento da situagdo patrimonial e

dos resultados do exercicio;

Il - os investimentos em imobilizagcGes para uso ou renda devem ser corrigidos e




depreciados pelos critérios adotados pelo Banco Central do Brasil.

CAPITULO X
Da Execuc¢do Orcamentéria

Art. 46 - O SERV SAUDE publicara, até 30 (trinta) dias ap6s o encerramento de cada més,
demonstrativo da execucdo orcamentaria mensal e acumulada até o més anterior ao do
demonstrativo, explicitando, conforme diretrizes gerais, de forma desagregada:

I - 0 valor de contribuicdo dos entes estatais;

11 - o valor de contribuigéo dos servidores segurados;

111 - o valor da despesa total com pessoal ativo;

IV — o valor das despesas com os profissionais credenciados;
V — 0 valor da despesa total com a manutencdo do Instituto.

VI — Outras despesas inerentes ao Instituto.

CAPITULO XI
Da Organizacédo Funcional

SECAO |
Da Estrutura Administrativa

Art. 47 - A organizacdo administrativa do SERV SAUDE, criada pelo anexo | desta Lei,

compreendera 0s seguintes 6rgdos, comissdes e responsaveis; Redagdo modificada pela Lei n® 6.125, de 29
de dezembro de 2009.

| - ORGAOS DE DIRECAO;

a) Conselho Deliberativo (CONDESS), com fungdes de deliberagédo superior; Redagéo
modificada pela Lei n® 9.048, de 28 de setembro de 2.016.

b) Diretor-Executivo, com funcdo executiva de administracdo superior;

c) Conselho fiscal, com funcdo de fiscalizagdo orcamentaria de verificagdo de contas e
de julgamentos de recursos; Redag&o incluida pela Lei n° 9.048, de 28 de setembro de 2.016.
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11 - ORGAOS EXECUTIVOS:;

A
a\

a) Geréncia de Administracdo; Redacdo modificada pela Lei n® 9.048, de 28 de setembro de
2.016.

b) Geréncia de Financgas; Redag&o incluida pela Lei n° 6.125, de 29 de dezembro de 2009.

c) Assessoria Juridica Administrativa. Redagdo modificada pela Lei n° 9.048, de 28 de
setembro de 2.016.

d) Divisao de Fiscalizacao e Controle Interno. Redacéo incluida pela Lei n° 9.839, de 07 de junho
de 2.018.

111 — DAS COMISSOES PERMANENTES Redagdo incluida pela Lei n° 6.125, de 29 de
dezembro de 2009.

a) Comissdo de Licitacdo composta de 05 (cinco) servidores de provimento efetivo,
com a funcdo de receber, examinar e julgar todos os documentos e procedimentos relativos ao
processo licitatério na forma da Lei Federal 8.666/93 e modalidade pregdo Lei Federal 10.520/02 e
suas alteracOes. Redagdo modificada pela Lei n° 9.048, de 28 de setembro de 2.016.

b) Comissdo de Patrimbnio, comissdo composta por 03 servidores efetivos do
Instituto, que tem a funcdo de inventariar o patriménio, conferir e manter atualizado o registro
patrimonial do Instituto. Redag&o incluida pela Lei n® 6.125, de 29 de dezembro de 2009.

IV — RESPONSAVEL PELO APLIC E FISCAL DE CONTRATO. Redagso
modificada pela Lei n® 9.839, de 07 de junho de 2.018.
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a) Membro responsavel pelo APLIC, servidor efetivo do Instituto que tem a funcéo
de operar e transmitir as informac@es das contas do Instituto via sistema ao Tribunal de Contas do

Estado de Mato Grosso, dentro do prazo legal. Redagdo modificada pela Lei n° 9.839, de 07 de junho de
2.018.

c) Fiscal de Contratos, servidor de provimento efetivo, especialmente designado pela
Diretoria, através de Portaria, tem a funcdo de fiscalizar os contratos dos prestadores de servigos
administrativos, juridicos e pessoa fisica, devera anotar em registro proprio todas as ocorréncias da
maneira mais simples e objetiva possivel. Quando necessério, devera informar ao gestor as faltas e
os defeitos observados na execugdo do contrato, sejam na prestacdo de servi¢os ou na entrega de
bens. RedagAo incluida pela Lei 9.048, de 28 de setembro de 2.016.

V — DA ASSESSORIA TECNICA. Redacdo incluida pela Lei n° 7.563, de 24 de janeiro de
2013.

a) Perito Médico — tem a funcdo de assessorar o Instituto na analise de
concessao de beneficios assistenciais de saude, auditar e periciar as contas médicas respectivas a
rede credenciada e pelo acompanhamento técnico médico nos termos fixados pelo Conselho
Regional de Medicina. Redagao incluida pela Lei n° 7.563, de 24 de janeiro de 2013

b) Divisdo de Assessoria_Assistencial — Servidor publico municipal,profissional
Assistente Social com registro no CRESS com a funcdo de assessorar no acompanhamento da
concessao de beneficios assistenciais concedidos pelo Instituto Serv Salde junto aos segurados e no
relacionamento com a rede credenciada, bem como realizar nos hospitais e pacientes
convalescentes guando se fizer necessario.Redagéo modificada pela Lei n°9.839, de 07 de junho de 2.018
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c) Divisdo de Contas Médicas — servidor publico municipal de provimento
efetivo do Instituto com a finalidade de assessorar e nortear com estudos técnicos as areas
financeira, administrativa, juridica e demais cargos do Instituto com orientac@es relacionadas

as tabelas, prcos, relatdrios, impactos de contas, estatisiticas de gastos medicos e hospitalares.
Redacéo incluida pela Lei n° 9.839, de 07 de junho de 2.018

VI -DIVISAO DE FISCALIZAQAO E CONTROLE INTERNO: Redac4o incluida
pela Lei n° 9.839, de 07 de junho de 2.018

8§ 1° - A Unidade de Controle interno, além de outras que Ihes forem estipuladas
em ato do Diretor Executivo e das previstas nos artigos 74 da Constituicdo Federal e 52 da
Constituicdo Estadual, tem as seguintes atribuicdes:

I -Coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle Interno do
SERV SAUDE, promover a integracdo operacional das unidades executoras e orientar a
expedicdo de instrugdes normativas sobre procedimentos de controle;

Il - Apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional,
supervisionando e auxiliando as unidades executoras no relacionamento com o Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso, quanto ao encaminhamento de documentos e
informacdes, atendimento as equipes técnicas, recebimento de diligéncias, elaboracédo de
respostas, tramitacéo dos processos e apresentacdo dos recursos;

Il — assessorar a Diretoria Executiva nos aspectos relacionados com 0s
controles internos e externos e quanto a legalidade dos atos de gestdo, emitindo relatdrios
e pareceres sobre 0s mesmos;

IV — Interpretar e pronunciar-se em carater normativo sobre a legislacdo
concernente a execucdo orcamentéria, financeira e patrimonial do SERV SAUDE;

V — Medir e avaliar a eficiéncia e eficacia dos procedimentos de controle interno
adotados pelas diversas unidades da estrutura organizacional do SERVSAUDE, através das
atividades de auditoria interna a serem realizadas, mediante metodologia e programacao
proprias, nos diversos sistemas administrativos, expedindo relatérios com recomendacdes
para o aprimoramento dos controles;

VI — Avaliar o cumprimento dos programas, objetivos e metas espelhadas no
Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e no Or¢camento Anual, concernentes
ao SERVSAUDE;

VIl — estabelecer mecanismos voltados a comprovar a legalidade e a
legitimidade dos atos de gestdo e avaliar os resultados, quanto a eficacia, eficiéncia e
economicidade na gestdo orgamentaria, financeira, patrimonial e operacional do
SERVSAUDE;

VIII — exercer o acompanhamento sobre a observancia dos limites
constitucionais da Lei de Responsabilidade Fiscal e os estabelecidos nos demais instrumentos
legais;




~IX — Aferir a destinacéo dos recursos obtidos com a alienacéo de ativos do
SERVSAUDE, tendo em vista as restri¢cdes constitucionais e as da Lei de Responsabilidade
Fiscal;

X - Exercer o acompanhamento sobre a expedicdo e divulgacdo de
instrumentos no portal da transparéncia da gestdo publica do SERVSAUDE;

XI — participar do processo de planejamento e acompanhar a elaboragéo do
Plano Plurianual da Lei de Diretrizes Orcamentarias e da Lei Orcamentaria concernente ao
SERV SAUDE;

XIl - manifestar-se, acerca da regularidade e legalidade de processos
licitatdrios, sua dispensa ou inexigibilidade e sobre o cumprimento e/ou legalidade de atos,
contratos e outros instrumentos congéneres;

XIl- propor a melhoria ou implantacdo de sistemas de processamento
eletrénico de dados em todas as atividades da administracdo publica, com o objetivo de
aprimorar o controle interno, as rotinas de trabalho e melhorar o nivel de confiabilidade das
informacdes;

XIV - instituir e manter sistemas de informacfes para o exercicio das
atividades finalisticas do Sistema de Controle Interno do SERVSAUDE;

XV — Alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que se
instaure imediatamente, sob pena de responsabilidade solidaria, as a¢cdes destinadas a apurar
o0s atos ou fatos inquinados de ilegais, ilegitimos ou antiecondmicos que resultem em prejuizo,
com o objetivo de aprimorar o controle interno, as rotinas de trabalho e melhorar o nivel de
confiabilidade das informacoes;

XVI — revisar e emitir parecer, sobre os processos de Tomada de Contas
Especiais instauradas pelo SERVSAUDE, inclusive sobre as determinadas pelo Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso;

XVII - Fiscalizar o cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal;

XVIII- representar ao Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, por
intermédio do orgdo central de controle interno, sob pena de responsabilidade solidaria,
sobre irregularidades e ilegalidades que evidenciem danos ou prejuizos ao erario nao
reparados integralmente pelas medidas adotadas pela administracéo;

XIX — efetuar o controle sobre a transposicdo, 0 remanejamento ou a
transferéncia de recursos do orcamento do SERVSAUDE e sobre a abertura de créditos
adicionais, suplementares, especiais e extraordinarios;

XX — Elaborar parecer conclusivo sobre as contas anuais do Serv Saude;

XXI - realizar outras atividades de manutencgdo e aperfeicoamento do sistema
de controle interno, inclusive quando da alteracao de leis, regulamentos e orientacdes.
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SUB-SECAO |
Dos Orgéos de Direcao

Art. 48 - Compdem o Conselho Deliberativo do SERVSAUDE os seguintes membros: 01
(um) representante do Poder Executivo, 01 (um) representante do Poder Legislativo, 03 (trés)
representantes dos servidores segurados, e seus respectivos suplentes.

8 1° - Os membros do Conselho Deliberativo, representantes dos Poderes Executivo e
Legislativo, serdo designados pelos Chefes dos Poderes respectivos dentre servidores segurados, e
0s representantes dos servidores serdo escolhidos, dentre os servidores municipais segurados, em

assembleia geral organizada pelo Instituto e pelo Sindicato da Categoria; Redacao modificada pela Lei n°
6.125, de 29 de dezembro de 2009.

8 2° - Os membros do Conselho Deliberativo terdo mandatos de 03 (trés) anos,

permitida a recondu¢do por um unico mandato; Redag&o modificada pela Lei n° 6.125, de 29 de dezembro de
20009.

Art. 49 - O Conselho Deliberativo se reunird sempre com no minimo 2/3 de seus membros,

mensalmente, cabendo-lhe especificamente: Redagio modificada pela Lei n° 6.125, de 29 de dezembro de
20009.

| - elaborar seu regimento interno;
Il - eleger o seu presidente;
I11 - acompanhar a execucdo orcamentaria do SERV SAUDE;

IV - decidir sobre qualquer questéo administrativa e financeira que lhe seja submetida
pelo Diretor Executivo do SERV SAUDE;

V - apreciar sugestdes e encaminhar medidas tendentes a introduzir modificacbes na
presente Lei, bem como resolver 0s casos omissos.

VI — Julgar os recursos interpostos por segurados e dependentes dos despachos

atinentes a processos de beneficios. Redagdo incluida pela Lei 9.048, de 28 de setembro de 2.016.

VII — Acompanhar, avaliar e dar parecer sobre a¢Ges de segurados em débito com o
Instituto. Redac&o incluida pela Lei 9.048, de 28 de setembro de 2.016.




8 1°- As deliberagdes do CONDESS serdo promulgadas por meio de resolugoes.
Redacao incluida pela Lei 9.048, de 28 de setembro de 2.016.

§ 2° - O conselheiro suplente deverd assumir as atribui¢bes do titular em caso de

afastamento, impedimentos, vacancia ou auséncia em reunides. Redagdo incluida pela Lei 9.048, de 28 de
setembro de 2.016

8 3° - Perderd o mandato o conselheiro que se desligar do servi¢o publico municipal,
ou que se afastar para tratar de assuntos particulares, ou que faltar por trés vezes consecutivas em
reunides ordinarias sem justificativas. Redagao incluida pela Lei 9.048, de 28 de setembro de 2.016.

Art. 49-A — Fica criado o Conselho Fiscal, que serd composto por 04 (quatro) conselheiros
titulares e 04 (quatro) conselheiros suplentes, sendo 02 (dois) eleitos como titulares e 02 (dois)
eleitos suplentes dentre os servidores municipais segurados, 01 (um) titular e 01(um) suplentes
segurados indicados pelo Executivo; 01(um) titular e 01(um) suplentes segurados indicados pelo

legislativo, para mandato de 03(trés) anos, sendo permitida uma reconducao. Redagéo incluida pela Lei
n° 9.048, de 28 de setembro de 2016.

8 1° - O conselheiro suplente deverd assumir as atribui¢bes do titular em caso de

afastamento, impedimentos, vacancia ou auséncia em reunides; Redago incluida pela Lei n° 9.048, de 28
de setembro de 2016.

8§ 2° - Perderd o mandato o conselheiro que se desligar do servi¢o publico municipal,
ou que se afastar para tratar de assuntos particulares, ou que faltar por trés vezes consecutivas em
reunides ordinarias sem justificativas; Redacéo incluida pela Lei n° 9.048, de 28 de setembro de 2016.

§ 3° - O presidente do conselho fiscal sera escolhido entre seus membros, e exercera o
mandato por trés anos. Redacao incluida pela Lei n° 9.048, de 28 de setembro de 2016.

8 4° - O conselho fiscal se reunird sempre com a totalidade de seus membros
ordinariamente 01 (uma) vez por més e extraordinariamente sempre que for convocado pelo

presidente ou Diretor Executivo do Serv Saude, cabendo-lhe especificamente: Redagéo incluida pela
Lei n° 9.048, de 28 de setembro de 2016.

| - elaborar seu regimento interno; Redag&o incluida pela Lei n° 9.048, de 28 de setembro de
2016.

Il - eleger o seu presidente; Redagdo incluida pela Lei n° 9.048, de 28 de setembro de 2016.

I11 - acompanhar a execucio orcamentaria do SERV SAUDE; Redag?o incluida pela Lei
n° 9.048, de 28 de setembro de 2016.
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IV — Aprovar a prestagdo de contas do Instituto no que se refere as receitas e
despesas. Redag4o incluida pela Lei n° 9.048, de 28 de setembro de 2016.

Art. 50 - Os membros do Conselho Deliberativo, nada perceberdo pelo desempenho do
mandato.

Art. 51 - Fica criado o cargo de Diretor Executivo do SERV SAUDE, simbolo “DAS 017,
devendo a escolha recair sobre 0 nome eleito pelos servidores publicos municipais segurados do

Instituto, cuja nomeacéo sera efetuada pelo Chefe do Executivo. Redagéo modificada pela Lei n® 6.125, de
29 de dezembro de 2009.

8 1° - Para escolha mencionada no caput, os servidores municipais escolherdo por
voto direto e secreto em eleicdo organizada pelo Sindicato da categoria, 60 (sessenta) dias antes do
final do mandado do Diretor Executivo do SERV SAUDE, o nome da pessoa que preencha os
requisitos arrolados no paragrafo seguinte; Redag&o modificada pela Lei n° 6.125, de 29 de dezembro de 2009.

§ 2° - O cargo de Diretor Executivo do SERV SAUDE devera ser preenchido por
servidor publico municipal efetivo, titular de beneficio do Instituto, com formagdo superior e
experiéncia administrativa no servico publico municipal para um mandato de 03 (trés) anos,
podendo ser reeleito uma Unica vez; Redag&o modificada pela Lei n° 6.125, de 29 de dezembro de 2009.

I — No caso de impossibilidade legal da continuidade do mandato do Diretor
Executivo por morte, invalidez permanente ou por outra causa prevista em lei, em que ndo seja
possivel o retorno, e cujo prazo remanescentes do mandato seja superior a 6 (seis) meses, serd
requerida pelo Sindicato da Categoria abertura de processo de escolha de novo Diretor para
cumprimento do prazo remanescente do mandato, sendo que até a finalizagcdo do processo eleitoral

e nomeacao o Instituto interinamente serd dirigido pelo Gerente de Administracdo e Assisténcia.
Redacéo incluida pela Lei n° 6.125, de 29 de dezembro de 2009.

§ 3° - O Diretor Executivo do SERV SAUDE, bem como os membros do Conselho
Deliberativo, respondem diretamente por infracdo ao disposto nesta Lei, sujeitando-se no que
couber, ao regime repressivo da Lei n.° 6.435, de 15 de julho de 1977, e alteragOes subsequentes,
além do disposto na Lei Federal Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000 e no Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio;

8 4° - As infragOes serdo apuradas mediante processo administrativo que tenha por
base 0 auto, a representacdo ou a dendncia positiva dos fatos irregulares, em que se assegure ao
acusado o contraditério e a ampla defesa;




§ 5° - O Diretor Executivo poderd ser assistido, em carater permanente ou mediante
servigos contratados, por assessores incumbidos de colaborar e orientar na solugdo dos problemas
técnicos, juridicos e técnico-atuariais do SERV SAUDE.

Art. 52 - Compete especificamente ao Diretor Executivo:
| - representar o SERV SAUDE em todos 0s atos e perante quaisquer autoridades;
Il - comparecer as reunides do Conselho Deliberativo, sem direito a voto;

I11 - cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselho Deliberativo;

) IV - propor, para aprovacdo do Conselho Deliberativo, o quadro de pessoal do SERV
SAUDE;

V- nomear, exonerar, admitir, demitir, contratar, prover e dispensar os servidores do
SERV SAUDE;

VI - apresentar relatério de receitas e despesas (relatorio de gestdo) mensais ao
Conselho Deliberativo;

VIl - movimentar as contas bancérias do SERV SAUDE conjuntamente com o
gerente financeiro;

VIII - fazer delegacdo de competéncia aos servidores do SERV SAUDE;
IX - ordenar despesas e praticar todos os demais atos de administracéo.
SUB-SECAO Il
Dos Orgéos Executivos
Art. 53 - Os cargos que comp8em a estrutura administrativa dos 6rgdos executivos, criados
pelo anexo Il desta lei, serdo providos em comissao, de livre nomeacdo e exoneracdo pelo Diretor

Executivo, devendo sua escolha recair sobre servidores efetivos com formacao superior.

Art. 54 - Os vencimentos dos cargos em comissao que compdem a estrutura administrativa
do SERV SAUDE, serdo fixados nos termos do anexo Il desta Lei.

_ Paragrafo unico - As atribuicoes dos cargos previstos na estrutura administrativa do
SERV SAUDE, serdo regulamentadas no Regimento Interno a ser aprovado pelo Conselho
Deliberativo e editado pelo Diretor Executivo.

Art. 55 - Aos 6rgédos executivos caberdo, além de outras que lhes forem estipuladas em ato
do Diretor Executivo, as seguintes atribuicdes:
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I - Geréncia de Administracdo: todos os servicos atinentes a pessoal, material, bens
moveis e imdveis, correspondéncia, e atos administrativos do instituto; proceder ao credenciamento
dos profissionais para prestacdo de servico de assisténcia a salde e todos 0s outros atos pertinentes
a administracdo e a assisténcia do Instituto, bem como responder interinamente pela Direcéo

Executiva quando do afastamento do Diretor, por prazo nao superior a (6) seis meses. Redagio
modificada pela Lei n°9.048, de 28 de setembro de 2016.

Il - Geréncia de Finangas: superintender os trabalhos da contabilidade,
recebimentos, guarda de valores, analisar e pagar faturas médico-hospitalares e todos os outros atos
pertinentes a finangas do Instituto. Redac&o incluida pela Lei n° 6.125, de 29 de dezembro de 2009.

Il - Assessoria Juridica Administrativa: servidor publico municipal com a
finalidade de exercer a func@o de consultoria e assessoria juridica ao Instituto na forma da lei;
fixar orientacdo juridico-normativa, que sera cogente para a administracdo do Instituto;
promover a inscri¢éo e a cobranca judicial da divida ativa dos segurados; representar o Instituto
perante os Tribunais, opinar e dar parecer em todos 0s processos referentes a credenciamentos,

contratos e quaisquer atos relacionados a area juridica. Redagio modificada pela Lei n° 9.839, de 07 de
junho de 2.018.

IV — Divisdo de Fiscalizacdo e Controle Interno - Servidor efetivo do Instituto
que tem a funcdo de efetivar o controle de processos e procedimentos com fim de garantir a
eficiéncia_e eficacia dos servicos e da aplicacdo dos recursos publicos, embasados nas
orientacGes e normatizacdes da Unidade de Controle Interno da Prefeitura Municipal de

Rondonopolis e Tribunal de Contas do Estado. Redacfo incluida pela Lei n° 9.839, de 07 de junho de
2.018.

SECAO 11
Do Pessoal

Art. 56 - A admissdo de pessoal a servico do SERV SAUDE se fara mediante concurso
publico de provas ou de provas e titulos, segundo instrugdes expedidas pelo Diretor Executivo.

) Paragrafo Unico — Até que se realize o concurso previsto neste artigo, 0 SERV
SAUDE, podera, mediante autorizacdo legislativa contratar pessoal para o preenchimento do seu
quadro de pessoal.




Art. 57 - Os cargos de provimento efetivo SERV SAUDE, com o respectivo nimero de

vagas, escolaridade exigida e vencimentos, serdo delineados no anexo IV da presente lei. Redagéo
modificada pela Lei n° 6.125, de 29 de dezembro de 2009.

Paragrafo Unico - Os direitos, deveres e regime de trabalho dos servidores do SERV
SAUDE reger-se-d0 por esta Lei, bem como pelas normas aplicaveis aos servidores municipais
previstas no RJU — LEI 1752/90, e até a implementacdo de plano de cargos e salarios especifico
pela Lei 3247/2000 e Lei Complementar 031/2005 com suas respectivas alteracGes e quaisquer

outras que venham a modificar ou suceder as normas descritas neste artigo. Redagio modificada pela Lei
n°6.125, de 29 de dezembro de 2009.

Art. 58 — Para compor o quadro de pessoal efetivo do Instituto, o Diretor Executivo podera
requisitar servidores municipais mediante requerimento ao Prefeito Municipal ou aos Dirigentes das
Autarquias e Fundac6es Municipais.

Paragrafo Unico — Fica o Instituto autorizado a contratar 01(um) menor assistido e
02 (dois) estagiarios para auxiliar nas necessidades do Instituto, bem como incentivar o primeiro
emprego nos termos adotados pelo Municipio de Rondondpolis e fixados pelo Governo Federal,
tendo como critério de contratacdo, estar cursando: BACHARELADO EM DIREITO,

ADI\/IINISTRAC;AO, CIENCIAS CONTABEIS E/OU ENFERMAGEM. Redagdo modificada pela
Lei n® 9.839, de 07 de junho de 2.018.

Art59 - Para o provimento dos cargos efetivos serdo rigorosamente observados o0s
requisitos basicos fixados no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Rondondpolis e 0s

especificos estabelecidos para cada cargo no anexo IV desta lei. Redagdo modificada pela Lei 9.048, de 28
de setembro de 2016.

Art.60 - Para a realizacio das operacdes previstas nesta Lei , o0 SERV SAUDE podera
celebrar contratos com pessoas fisicas ou juridicas, ficando facultada a contratacdo de servicos
especificos para as suas operagdes, tais como auditoria em salde, fornecimento de softwares de
gestdo e assessorias especializadas, desde que atenda os ditames da legislacédo especifica.

CAPITULO XII
Da Prestacédo de Contas

Art.61 — Anualmente, no prazo de 60 (sessenta) dias apds o encerramento do exercicio, 0
SERV SAUDE devera apresentar a prestacéo de contas que se compora do seguinte:

| — Relatorio de gestdo;
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Il —relatdrios gerenciais, financeiros e atuariais com as respectivas notas explicativas.
§ 1°- A prestacgdo de contas serd submetida a apreciacdo do Conselho Deliberativo;

§ 2°- O Chefe do Poder Executivo, o Presidente da Camara e o Presidente do
Conselho Deliberativo poderéo solicitar ao Diretor Executivo do SERV SAUDE, a qualquer tempo,
a prestacdo de contas do Instituto.

CAPITULO XIII
Das Disposicdes Finais e Transitorias

Art.62 — Nenhum beneficio sera criado, ampliado ou estendido sem que, em contrapartida,
seja estabelecida a correspondente fonte de custeio.

Art.63 — Todos os ativos e passivos do FUNAM, inclusive aqueles em poder da Prefeitura
Municipal, suas autarquias e fundagdes e da Camara Municipal, passam a integrar os ativos e
passivos do SERV SAUDE ap6s a aprovacao desta lei.

Paragrafo Unico - Todos os direitos e deveres, inclusive patriménio, referentes a
assisténcia medica e odontologica do antigo FUNAP, que foram transferidos ao IMPRO, quando da
extincdo daquele, passam a integrar o patriménio do SERV SAUDE.

Art.64 — Fica autorizado a abertura de Crédito Especial no valor correspondente aos saldos
das dota¢des orcamentarias da Unidade Orcamentaria FUNAM.

Art.65 — Os segurados e dependentes do FUNAM — Fundo de assisténcia Médica passarao
automaticamente a serem segurados do SERV SAUDE, com todos os direitos e deveres previstos
nesta Lei.

Art.66 — Os servidores de cargos efetivos, estatutarios e celetistas, ativos ou inativos e 0s
pensionistas cujos beneficios sejam decorrentes de morte ou de desaparecimento do titular, os
ocupantes de cargos comissionados e os agentes politicos que optarem pelo SERV SAUDE ap6s 30
(trinta) dias da entrada em vigor desta Lei, terd uma caréncia, inclusive a seus dependentes, de 12
(doze) meses para ter direito a utilizacdo dos procedimentos previsto nos incisos Il a V do Artigo
9°eincisos IV, V, VII, VIII, IX e X do artigo 12 desta Lei.

§ 1° - Os servidores que requererem a inclusdo na qualidade de segurado facultativo
junto ao SERV SAUDE, em até 60 (sessenta) dias apds a publicacdo desta Lei, terdo prazo de
caréncia de 12 meses sem vedacdo de cobertura de doengas e lesdes preexistentes, sendo que, apos

este prazo, a caréncia serd de 18 meses, devendo ser aplicados todos os dispositivos desta lei.
Redacdo incluida pela Lei n° 6.504, de 23 de setembro de 2010.

8§ 2° - Os segurados titulares que requererem a inclusdo de dependentes na qualidade
de filhos maiores e genitores em até 60 (sessenta) dias ap0s a publicacdo desta Lei, bem como o0s
segurados e dependentes ja inclusos, que mantiverem ininterrupto o vinculo com o SERV SAUDE,
terdo garantida a manutencdo da aliquota de contribuicdo dos dependentes por categoria filho maior
e genitor fixada em 1% sobre a remuneragdo, bem como cobertura integral prevista no Art. 9° desta
Lei, durante o prazo que se mantiver o vinculo de dependéncia, sendo os requerimentos de incluséo




posteriores a este prazo regulados com a aliquota de 1% da remuneracdo do segurado por

dependente filho maior ou genitor, com cobertura limitada aos incisos | e Il do Art. 9° desta Lei.
Redacéo incluida pela Lei n° 6.504, de 23 de setembro de 2010.

Art. 67 — Apos a aprovagio desta lei o SERV SAUDE tera um prazo de 90 (noventa) dias
para se instalar em sua sede propria.

Paragrafo Gnico — Até que o SERV SAUDE se instale em sua sede, podera
funcionar nas instalagdes do IMPRO desde que custeie todas as suas despesas.

Art. 68 — O primeiro Diretor Executivo do SERV SAUDE podera ser eleito em assembleia
geral dos servidores para que o atendimento continuado ndo seja prejudicado, desde que o nome
escolhido atenda aos requisitos previstos no 82° do artigo 51 desta Lei.

Art. 69 - Os casos omissos serdo devidamente resolvidos pelo SERV SAUDE, mediante a
edicdo de atos normativos.

Art. 70 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 71 - Revoga-se a Lei n° 3.370 de 15 de dezembro de 2000, a Lei n° 3.449 de 30 de
marco de 2001, a Lei n° 3.609 de 21 de dezembro de 2001 a Lei n°® 4.057 de 22 de outubro de 2003
e demais disposicOes em contrério.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 25 de agosto de 2005; 90° da Fundacao e
51° da Emancipacéo Politica.

ADILTON DOMINGOS SACHETTI
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria e publicada no
DIORONDON.

AILTON DAS NEVES
Secretario do Governo Municipal
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INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
DE RONDONOPOLIS — SERV SAUDE. Redacédo modifica pela Lei 9.839, de 07 de junho de 2.018.

ANEXO |

ORGANOGRAMA GERAL

[CONSELHO FISCALH DIRETORIA EXECUTIVA H R IERATYO }

ASSESSORIA JURIDICA
ADMINISTRATIVA

(FISCALIZACAO E CONTROLE )

COMISSAO LICITACAO

INTERNO

J

4 )
MEMBRO RESPONSAVEL PELO

PERITO MEDICO/
AUDITOR

APLIC

[ GERENCIA DE FINANCAS } [GERENCIA DE ADMlNlSTRAc;Ao]

ASSESSORIA ASSISTENCIAL

) 4

DIVISAO DE CONTAS MEDICAS

FISCALIZACAO DE CONTRATOS

COMISSAO DE PATRIMONIO
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ANEXO II

TABELA DE VENCIMENTO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
DIRECAO, GERENCIA, CHEFIA E ASSESSORAMENTO — (IMAS -1/DAS-1/IMAS-

2/DAS-3/AS-1/ AS-2/DAS-4) -Art. 57,8U — L.C.031/2005.

IMAS-1

DIRETOR
EXECUTIVO

01

INALTERADO

Servidor Publico  Municipal
efetivo, titular de beneficio do
Instituto, com formacéo
superior e experiéncia
administrativa no  servico
publico municipal.

08 h

IMAS-2

ASSESSORIA
JURIDICA
ADMINISTRATIVA

01

ALTERADO

Servidor Publico Municipal
Efetivo, titular do beneficio do
Instituto, com formagdo em
direito e habilitagcdo legal para
o0 exercicio da profissdo-OAB.

08 h

IMAS-2

GERENCIA
ADMINISTRATIVA

01

INALTERADO

Servidor Publico Municipal
Efetivo, titular do beneficio do
Instituto com formacéo
superior.

08 h

IMAS-2

GERENCIA
FINANCEIRA

01

INALTERADO

Servidor Publico Municipal
Efetivo, titular do beneficio do
Instituto com formacéo
superior.

08 h

AS-1

PERITO MEDICO

01

INALTERADO

Formacdo em  medicina,
Registro no CRM, experiéncia
em pericia médica e auditoria
e/ou medicina do trabalho.

04 h

AS-2

DIVISAO DE
ASSESSORIA
ASSISTENCIAL

01

INALTERADO

Servidor Publico Municipal
efetivo, titular do beneficio do
Instituto, com formacéo
superior em servico Social e
Registro no CRESS

08 h

AS-2

DIVISAO DE
CONTAS MEDICAS

01

ALTERADO

Servidor efetivo do Instituto,
titular do beneficio do Instituto,
com formagdo superior e
experiéncia administrativa no
servigo publico municipal.

08 h

AS-2

FISCALIZACAO E
CONTROLE
INTERNO

01

ALTERADO

Servidor efetivo do Instituto
que tem a funcdo de efetivar o
controle de processos e
procedimentos com fim de
garantir a eficiéncia e eficécia
dos servicos e da aplicacdo dos
recursos publicos, embasados
nas orientaces e
normatizacbes da Unidade de
controle Interno da Prefeitura
Municipal de Rondondpolis e
Tribunal de Contas do estado.

08 h

Redac¢do modificada pela Lei n° 9.839, de 07 de junho de 2.018.
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ANEXO 111

GRATIFICACAO DE COMISSAO PERMANENTE

VERBA 11 -
= N° DE ~
SIMBOLO COMISSOES VAGAS VENCIMENTO QUALIFICACAO
COMISSAO Servidores efetivos do
MCP PERMANENTE DE 03 INALTERADO Instituto
PATRIMONIO '
COMISSAO Servidores Efetivos do
MCP PERMANENTE DE 05 INALTERADO Instituto e Municipal
LICITACAO pal.
Servidor Publico Municipal
RESPONSAVEL PELO Efetivo do Instituto, com
MCP APLIC 01 INALTERADO formac&o superior e
experiéncia Contabil
= Servidor Efetivo do Instituto
FISCAL DE NAO . x
- CONTRATO 10 | RemuNERADO | O cedido, com formagdo
superior.
Redac&o modificada pela Lei n® 9.839, de 07 de junho de 2.018.
ANEXO IV
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
o .
Carge Requisitos.de Nede VORCITERE | Padrao | Refertncia
D A Investidura
- i
_g_& € . 05 427,81 AV 1A
Administrativo Completo
EnsinoMédi
Féenico-em Curso-Técnicocom 01 87413 MV 1A
- bilidad ’
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Cargo . Node Venchmento ~ .
Reqﬂﬁ{e&de \Vagas RS Padrao | Referéncia
5 A Havestidura
- i
Agente 09 548,70 VAH 16A
Administrative Completo
e i
Auxtliar de completo-+Curso-de
Auettorta-e Técnico-em 01 548,70 VAH 16A
Fatdramento Enfermagem e
registro-no-COREN
Tecnicoem Curso-Téenico-com 01 112115 VAH A
ANEXO IV
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
LEI N°. 7.459, DE 11 DE OUTUBRO DE 2012.
L.C. N°226 /28/03/2016-PCCV
. Padréo de
Cargo Requisitos de N° de Vencimento e NIVEL
Denominagéo Investidura Vagas .
Carga Horaria
Ensino Médio
TECNICO
INSTRUMENTAL 10 40 h 01 A 12
Completo
Ensino Superior em
ANALISTA Contabilidade com 01 30h 01A12
Registro no CRC
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ANEXO V

TABELA DE PERCENTUAIS DE REAJUSTES INCIDENTES EM CADA FAIXA ETARIA
PARA NOVOS SEGURADOS EFETIVOS, ESTATUTARIOS, CELETISTAS, ATIVOS,
AGENTES DE SAUDE COMUNITARIOS E ENDEMIAS, AGENTES POLITICOS,
COMISSIONADOS (Lei 031/05), INATIVOS E PENSIONISTAS DO INSTITUTO SERV
SAUDE.

FILHO MAIOR COM

GENITOR FILHO DOENGCAS CRONICAS
TITULAR | % (por % | MAIOR (por | % | OU DEGENERATIVAS
Genitor) filho) (por filho)

%

1,5/18a24 anos | 1,5 Acima de 24 anos
Redacdo incluida pela Lei n° 9.048, de 28 de setembro de 2016.

3,0 1,5




